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ROVIGO lì, 15/05/2018  

A  TUTTI  D I R I G E N T I S C O L A S T I C I 

 
DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI  

DELLA PROVINCIA DI PADOVA 
 
 

Oggetto: Permesso sindacale retribuito 

La scrivente organizzazione, 

Visto l’art.54 del Decreto Legislativo 29/93; 
Visto il C.C.N.Q. 7 Agosto 1998; 
Visto il C.C.N.L. 29 Novembre 2007; 
Visto l’ art. 3 del C.C.I.R. 7 Luglio 2008; 

 

colloca TUTTE LE RSU CISL SCUOLA ELETTE nelle elezioni RSU di aprile 2018 in servizio 

presso le Vostre scuole di ogni ordine e grado in permesso sindacale  

per l'intera giornata di giovedì  31 maggio 2018 

per espletamento del mandato articoli 10 e 12 del CCNQ del 7.8.1998 
 

Si fa presente che in base all’art. 3, comma 9. del citato C.C.I.R. 7 Luglio 2008 il dirigente 
sindacale collocato in permesso NON ha alcun obbligo di certificare l’assenza, pertanto al rientro  
in servizio non servirà presentare alcuna dichiarazione. 

Ringraziando per la consueta collaborazione si porgono cordiali saluti. 
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